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Concepto de Hon 


Las horas de trabajo 
se definen en la ley 
como el tiempo 
durante el cual el 
trabajador estará 
disponible para 
ofrecer sus servicios al 
empleador. El cual no 
debe exceder las 8 
horas diarias o el 
actado en el 
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> Ho 
Cualquier hora 
adicional a la 
jornada laboral que 
el empleado preste 
sus servicios, será 
considerada hora 
extra y estas 
pueden presentarse 
debido a 
circunstancias 
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La cantidad de horas PRE majo 
extra debe ser de 3 
, horas al día y 3 veces 
. por semana, es decir, 
un trabajador tiene 
un máximo de 9 
horas extras a la 
semana. 


> 
hy . Las primeras 9 horas 
Ss extra se pagan a un 


OBJETIVO | salario 
Identificar 105 pasos para 


el cálculo de horas extras 
trabajadas por un empleado 
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Si un trabajador 
debe trabajar más 
de las 9 horas de 


trabajo extra en A 
una semana, . | '8 
entonces el <a í y 
empleador deberá Na pe 
pagar el 300% del 
salario normal al 
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Cálculo de Horas Extras 


Ejemplo: suponga que un trabajador tiene un 
sueldo diario de $500. Sólo se divide 500 
entre 8 (jornada normal de trabajo) y así 
obtenemos el pago por hora del trabajador. 


300 / 8 = 62.50 
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Cálculo de Horas Extras 
Ahora el trabajador tuvo estas horas extras en 


OBJETIVO [| 

Identificar los pasos para 

el cálculo de horas extras 
trabajadas por un empleado 


Nómina 


|] 


riOra: 


Cálculo de Horas 
Extras 


Si un trabajador tuvo 18 
horas extras, 9 de una 
semana y 9 de otra, 
entonces las 18 horas se 
pagan dobles. 


Pero si de esas 18; 13 
fueron en una semana, 9 
dobles y 4 

5 de la 


OBJETIV 
Identificar los Demos. per 
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Ejercicio 1: Alicia Cardona tiene un sueldo diario 
de $355 y trabajó las siguientes horas extras: 


Determine el pago por 
hora, cuántas horas se 
pagarán doble y cuántas 
triples, así como el 
monto total a pagar por 
las horas extras 
trabajadas. 
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